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CURRICULUM VITAE QUADRO PT-
III 

NOME COMPLETO: 
Ana Cláudia Cadena Muniz 

DATA DE NASCIMENTO: 
13/06/1966 

NACIONALIDADE: 
Brasileira 

POSIÇÃO NA 
EMPRESA:  
Prestadora de 
Serviço 

FUNÇÃO PARA A QUAL É 
PROPOSTO: 
Especialista Sócio-Ambiental 

VÍNCULO: 
(   ) Permanente  ( X  ) Eventual  (   ) A 

Contratar 

TEMPO QUE PERTENCE AO 
QUADRO DA  EMPRESA: 
 

INSTRUÇÃO: indicar nome da escola ou universidade, designação ou objeto do curso, nível 
(graduação, especialização, mestrado,etc.), ano de início e de término, duração do curso 
• Pós-Graduação  : Gestão Ambiental- FCAP/UPE (início fevereiro 2002 e conclusão março de 

2003)  
• Graduação : Pedagogia com Habilitação em Supervisão Escolar – UFPE   (início agosto de 1997 

e conclusão junho de 1998) 
• Graduação : Pedagogia com Habilitação em Orientação Educacional – UFPE (início agosto de 

1984 e conclusão dezembro de 1988)   

IDIOMAS (LÊ/FALA/ESCREVE): 
Português 



EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL:  
• De 2003 - 2005 – ASPAN (Associação Pernambucana de Defesa da Natureza) 
Coordenação das ações de capacitação, pesquisa e organização do Projeto: “Ações Integradas de Desenvolvimento Social e Organização dos Catadores 
de Materiais Recicláveis do Brasil”, para os estados de Pernambuco, Paraíba, Rio Grande do Norte, Piauí, Maranhão, Amazonas, Rondônia e Pará, 
projeto este do MNCR – Movimento Nacional dos Catadores de Materiais Recicláveis financiado pelo MDS - Ministério do Desenvolvimento Social e 
Combate à Fome e Fundação AVINA. 
Elaboração e acompanhamento de projetos da entidade. 
Participação no Fórum das Comunidades para o Meio Ambiente. 
Assistente do Projeto “Coesão Comunitária e Gestão Ecológica dos Resíduos-Recursos na Região Metropolitana do Recife”. 
Organização da Semana de Redução, Reutilização e Reciclagem de Lixo. 
Coordenação da Feira dos 3 R´s (reduzir, reutilizar e reciclar). 
Participação no Fórum Lixo e Cidadania. 
Participação no Fórum das Comunidades para o Meio Ambiente. 
Organização do curso de capacitação dos agentes multiplicadores das comunidades. 
Organização de Oficinas de Papel Reciclado e Arte com Lixo para catadores de materiais recicláveis da Região Metropolitana do Recife. 
Sensibilização de comunidades (de baixa renda)  para o Meio Ambiente. 
Trabalho voltado à Educação Ambiental relacionado à reciclagem, reutilização e redução dos resíduos sólidos. 
Colaboração na organização da II Semana de Redução, Reutilização e Reciclagem e II Feira dos 3 Rs promovida pela ASPAN. 
• Outubro de 2003 a abril de 2004  – FCAP/UPE ( Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco) 
Trabalho de Implantação da Coleta Seletiva do Lixo na FCAP. 
Elaboração de materiais informativos/educativos sobre a temática ambiental.  Participação na Feira do Pequeno Empreendedor-FCAP. 
 

DATA: 
19/09/2005 

NOME DA EMPRESA: 
Humanizar – Serviços em Gestão 
de Pessoas LTDA 

NOME E QUALIFICAÇÃO DO 
REPRESENTANTE LEGAL: 
Maria do Socorro Ferreira Sampaio 

ASSINATURA DO 
REPRESENTANTE LEGAL: 
         

 


